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NR. 2807/11.06.2026

ANUNT

privind organizarea examenului pentru promovarea in gradul profesional imediat superior
a personalului contractual debutant din cadrul Primariei comunei Gornet, judetul Prahova
in conformitate cu prevederile Hotérarii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice,

Priméria comunei Gornet, judetul Prahova, organizeaza in ziua de 24.06.2026,
ora 10, la sediul siu din sat Gornet, comuna Gornet, str. Principald nr. 92,
EXAMEN DE PROMOVARE in gradul profesional imediat superior a personalului
contractual, din functia contractuald de executie de inspector specialitate cadastru
gradul II, in cadrul Compartimentului Agricol si Cadastru al aparatului de
specialitate al primarului comunei Gornet

Conditiile de desfasurare a examenului:

Persoana incadratd in functie contractuald de debutant promoveaza prin examen, la
sfarsitul perioadei de debut, in functia, gradul sau treapta profesionald imediat superioara,
in baza unui raport de evaluare intocmit in conformitate cu prevederile art. 83 din
Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
dir sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr.
1336/2022;

Examenul de promovare organizat la sfarsitul perioadei in care salariatul a fost
incadrat pe functia de debutant consta in sustinerea unui interviu, fata in fati, care are la
bazd evaluarea raportului salariatului debutant si intrebéri din bibliografia cu tematica
afigata.

Raportul de evaluare privind activitatea desfasuratd de catre salariatul debutant,
intocmit de indrumaétor, se ia in calcul la finalizarea examenului de promovare al
salariatului debutant, ponderea acestuia in nota finald a examenului de promovare fiind
statabilitd de comisia de examinare.

Conditii de participare la examen
e candidatul sd fi ocupat o functie contractuald de executie de grad debutant, in

perioadele prevazute de dispozitiile art. 78 din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022.

cu modificarile i completarile ulterioare.

Dosarul de inscriere la examen. Pentru participarea la examenul de promovare,
personalul contractual debutant va depune la secretarul Comisiei de examen, un dosar ce
trebuie sé contina obligatoriu urmétoarele documente:

1. Cerere de participare la examen,
2. Raportul salariatului debutant, intocmit de catre acesta ( Anexa nr.8 la



HG.1336/2022);
Raportul de evaluare intocmit de indrumitor ( Anexa nr.7 la HG.1336/2022);

4.  Adeverinta din care si rezulte vechimea in munci in functia cu grad de
debutant.
5.  Actidentitate

P

Dosarul de participare la examenul de promovare, se depune in termen de 5 zile
lucratoare de la data publicari anuntului, respectiv in perioada de la data de 11.06.2026
pana la data de 18.06.2026, inclusiv.

Etapele examenului de promovare:
1. Selectie dosare
2 Interviu

Modalitatea de desfasurare a examenului:

Examenul de promovare organizat pentru personalul contractual debutant consté in

sustinerea unui interviu, in data de 24.06.2026, ora 10", in prezenta comisiei de
examinare, la sediul Primariei comunei Gornet, judetul Prahova, interviu care are la baza
evaluarea Raportului intocmit de cétre salariatul debutant si intrebéari din bibliografia cu
tematica afisatd. Comisia de examinare intocmeste un proces-verbal in care sunt
consemnate intrebarile puse candidatului, precum si raspunsurile acestuia, proces-verbal
care este asumat de candidat si de membrii comisiei prin semnatura.
Interviul este notat de catre membrii comisiei de examinare cu un punctaj de maximum
100 de puncte.Membrii comisiei de examinare, stabilesc anterior sustinerii interviului,
ponderea punctajului Raportului de evaluare intocmit de indrumator, in nota finala a
examenului de promovare.Nota finala a examenului de promovare a personalului
contractual debutant este rezultatul punctajului obtinut in cadrul interviului, ponderat cu
punctajul obtinut la raportul de evaluare.

Pentru promovare, punctajul minim trebuie sa fie mai mare de 50 puncte.
Neparticiparea la examenul de promovare organizat pentru personalul contractual
debutant, la sfarsitul perioadei de debutant, sau nepromovarea acestui examen datorita
obtinerii unui punctaj final mai mic de 50 puncte, atrage incetarea de drept a contractului
individual de munca al salariatului.

Rezultatele examenului de promovare se comunica in scris salariatului, prin orice mijloc
de comunicare, in termen de doua zile lucratoare de la data sustinerii acestuia.

Salariatul debutant nemultumit de rezultatul obtinut poate depune contestatie in termen de
o zi lucritoare de la data comunicarii rezultatelor, sub sanctiunea decéderii din acest drept.
Comisia de solutionare a contestatiilor va reevalua interviul pe baza procesului-verbal
intocmit de comisia de examinare, iar rezultatele finale se comunici in scris salariatului
debutant in termen de doua zile lucratoare de la data expirérii termenului de depunere a
contestatiel.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Gornet sau
telefonic la numarul 0244419251, persoana de contact Nemes Elena Daniela.

Afisat azi, 11.06.2026 la sediul Primériei comnunei Gornet, judetul Prahova, si pe pagina
proprie WEB: https://www.primariagornet.ro/

Primar,
Negoitescu Nicolae



